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Hirsitaloteollisuus (HTT) ry:n eettiset periaatteet ja kriisiviestintä 
 

1. Kunnioita kaikkia osapuolia.  
Toimi reilusti ja kunnioittavasti suhteessa kilpailijoihin, asiakkaisiin, sopimuskumppaneihin, 
henkilöstöön, viranomaisiin ja muihin sidosryhmiin. Älä ota tai tee toimeksiantoa, joka rikkoo 
lakia tai on ristiriidassa yleisen oikeuskäsityksen kanssa. Edellytä tätä myös 
sopimuskumppaneiltasi. 

2. Noudata yhteisiä periaatteita. 
Noudata HTT:n sääntöjä ja yleisiä eettisyyttä edistäviä ohjeita, joita ovat muun muassa 
Kuluttajakauppaa ja kilpailijan immateriaalioikeuksia koskevat säännöt. Älä riko tekijänoikeuksia 
tekemällä tarjouksia kilpailijan arkkitehtisuunnitelmista ilman todistusta, että asiakkaalla on käyttöoikeus 
suunnitelmiin. 

3. Toimi ammattimaisesti. 
Tee työt ammattitaitoisesti noudattaen lainsäädäntöä ja tekemiäsi sopimuksia sekä turvallisuus-, 
ympäristö- ja laatuvaatimuksia. Rakenna argumenttisi tutkittuun tietoon oman yrityksesi ja 
tuotteittesi avulla. Kilpailijan ”mollaaminen” on epäammattimaista toimintaa.  

4. Vastusta harmaata taloutta.  
Edistä tervettä kilpailua ja velvoitteensa vastuullisesti hoitavien yritysten toimintaedellytyksiä. 
Noudata työ-, vero- ja kirjanpitolainsäädäntöä, tilaajavastuulakia ja muita lakeja sekä 
työehtosopimuksia. Edellytä että kaikki sopimuskumppanisi ja toimijat urakkaketjussa toimivat 
samoin. 

5. Älä osallistu korruptioon.  
Lahjusten antaminen ja ottaminen on kiellettyä. Älä tarjoa tai ota vastaan lahjoja, matkoja tai 
muita etuja, joita ei voi pitää kohtuullisina ja tavanomaiseen vieraanvaraisuuteen kuuluvina tai 
jotka voivat johtaa eturistiriitaan. Suhteessa viranomaisiin tulee noudattaa erityistä 
huolellisuutta ja ottaa huomioon esimerkiksi valtiovarainministeriön ohje vieraanvaraisuudesta, 
eduista ja lahjoista sekä ohjeet viraston ulkopuolisten tahojen kustantamista matkoista. 

6. Puutu väärinkäytöksiin. 
Jos epäilet jonkin toimijan rikkovan eettisiä periaatteita, tuo asia tiedoksi HTT:n 
toimitusjohtajalle ja/tai hallitukselle.  

7. Kriisiviestintä. 
Mikäli jäsenyrityksellesi tai alalla tapahtuu jotakin, mikä voi olla hirsitaloteollisuudelle haitallista, 
ilmoita asiasta mahdollisimman aikaisessa vaiheessa HTT:n toimitusjohtajalle. HTT:n puolesta 
kriisiviestinnästä vastaa ensisijaisesti toimitusjohtaja.  
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